
 

 

Leiter:in Touristik (m/w/d) 
Bad Laer Touristik GmbH 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine  

Leitung Touristik (m/w/d) 
Die Bad Laer Touristik GmbH unterstützt und entwickelt das touristische Angebot des 
Soleheilbades Bad Laer im Osnabrücker Land weiter. Wenn Du Freude, Interesse und 
Kompetenzen zu einer kreativen, praktischen und partnerschaftlichen 
Zusammenarbeit mit den lokalen gastgebenden Betrieben (mit jährlich ca. 150.000 
Übernachtungen) und regionalen Akteuren hast, freuen wir uns über Deine 
Bewerbung.  
 
Deine Aufgaben: 

• Du führst, inspirierst und stärkst Dein Team der Tourist-INFO mit Herz und 
Begeisterung 

• Du bist das Bindeglied zwischen Gästen, Gemeinde, gastgebenden Betrieben 
und Partnern – immer mit dem Blick für gute Lösungen. 

• Du behältst Budgets im Griff und setzt Mittel mit Sinn und Verstand ein. 
• Du gestaltest Projekte, Veranstaltungen und Kooperationen, die Bad Laer 

lebendig halten und weiterentwickeln. 
• Du kannst Dich für Projekt- und Fördermittelmanagement zur 

Weiterentwicklung der Destinationen, der touristischen Infrastruktur und des 
Gästeservices begeistern 

• Du hast Freude an der Gestaltung und Umsetzung des Innen- und 
Außenmarketings 

• Du traust Dir zu, die Marke Bad Laer weiterzuentwickeln  

Das bringst Du mit: 

• Erfolgreicher Studienabschluss im Bereich BWL, Tourismus, Medien und 
Kommunikation oder vergleichbarer Fachrichtungen oder alternativ 

• eine mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Tourismus, 
Veranstaltungsmanagement oder Marketing 

• betriebswirtschaftliche Kenntnisse und Erfahrung 
• Kommunikationsstärke und Offenheit nach innen und außen 
• Führungserfahrung, Teamfähigkeit, Ehrlichkeit und Durchsetzungsfähigkeit  
• Souveränität im Auftreten, Eigeninitiative, Leistungsbereitschaft, Flexibilität 

und Innovationsfähigkeit  
• Gespür für Trends, digitale Möglichkeiten und modernes Serviceverständnis. 
• Lust, Dinge zu bewegen, Neues auszuprobieren und unsere Tourist-Info aktiv 

in die Zukunft zu führen. 

Das erwartet Dich: 
• Eine vielseitige Aufgabe mitten im Herzen von Bad Laer. 
• Ein motiviertes Team, das mit Dir gemeinsam Gäste begeistert. 
• Freiraum für eigene Ideen und Gestaltungsmöglichkeiten. 
• Eine unbefristete Anstellung in einem engagierten, kommunalen 

Unternehmen. 
• Attraktives Gehalt, 30 Tage Urlaub sowie Sonn- und Feiertagszuschläge. 



 

 

• Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten. 
• Kurze Wege, offene Türen und eine wertschätzende, herzliche 

Unternehmenskultur. 
Klingt das interessant für Dich?  
 
Dann bewirb Dich jetzt bei der Bad Laer Touristik GmbH und werde Teil unseres 
Teams. Gestalte mit uns die Zukunft der Touristik in Bad Laer – mit Herz, Ideen und 
echtem Bad-Laer-Spirit.  
 
Für Fragen zur ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen der Geschäftsführer der Bad Laer 
Touristik, Herr Bürgermeister Tobias Avermann unter der Rufnummer 05424/2911-10, für 
Fragen zum Auswahlverfahren Herr Jens Giesker unter der Rufnummer 05424/2911-12 zur 
Verfügung. 

Wir freuen uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen 
(Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) (bevorzugt im PDF-Format) bis spätestens 
15.12.2025 an: 

Personal@bad-laer.de 

 
Die Auswahl erfolgt nach Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung. Bewerbungen 
von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. Bei gleicher Eignung, Befähigung und 
fachlicher Leistung werden Frauen nach Bundesgleichstellungsgesetz, 
schwerbehinderte Menschen nach Maßgabe des § 2 SGB IX bevorzugt berücksichtigt. 
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